SIT

Karlsruher Institut fur Technologie

Herzlich Willkommen: Akademischer Mitarbeiter (m/w/d)
fur den Fachbereich FLX — ,,Fernhantierung und Logistik
unter extremen Randbedingungen® am IFL

Umfeld: Fir den Fachbereich ,Fernhantierung und Logistik unter extremen
Randbedingungen® (FLX) des Instituts flr Fordertechnik und Logistiksys-
teme am Karlsruher Institut fir Technologie suchen wir ab sofort akademi-
sche Mitarbeiter in Vollzeit (100 %). Die Mdglichkeit zur Promotion wird da-
bei gegeben.

Aufgaben: Die Aufgabenbereiche am IFL sind dblicherweise dreigeteilt.
Hervorzuheben ist die Erarbeitung von innovativen und zukunftsweisenden
technischen Ansatzen im Bereich von Wartungsprozessen. Im Rahmen des
DEMOnstration Power Plant-Projekts sowie der zugehdrigen Materialver-
suchseinrichtung DEMO-Oriented Neutron Source (DONES) werden War-
tungsprozesse und Materialfliisse auf technischer Ebene analysiert und er-
forderliche (fernhantierbare) Komponenten und Systeme konzipiert, dimen-
sioniert und optimiert. Validiert werden die Ergebnisse und die Dimensionie-
rung durch Simulationsstudien und / oder Testaufbauten. Ziel dieser For-
schungsarbeit ist es, einsetzbare technische Losungen fir die 0. g. Anlagen
zu entwickeln und zu realisieren, mdgliche (Funktions-)Risiken zu identifizie-
ren und zu vermeiden, die Fernhantierbarkeit zu gewahrleisten sowie den
technischen Wartungsaufwand und die Wartungsdauer der Anlagen zu mi-
nimieren.

Ein weiterer Arbeitsschwerpunkt in der ausgeschriebenen Stelle ist die Be-
teiligung an interdisziplinarer Teamarbeit im Rahmen weiterer spannender
Forschungs- und Industrieprojekte. Dazu gehéren sowohl die Bearbeitung
von Forschungsantragen als auch die enge Zusammenarbeit mit Industrie-
partnern sowie anderen Instituten und Hochschulen. Der Entwicklung eige-
ner Forschungsthemen wird ebenso Raum gegeben wie auch ein Promoti-
onsvorhaben aktiv unterstutzt wird.

Der dritte Aufgabenbereich umfasst allgemeine Aufgaben am IFL, wobei ins-
besondere die Mitarbeit in der Lehre hervorzuheben ist. Auch hier ist die
Bandbreite groR und umfasst die aktive Mitarbeit in Vorlesungen/Ubun-
gen/Projekten/Prifungen sowie die Betreuung von Abschlussarbeiten (zu
den eigenen Forschungsthemen).

Wir bieten:

Mitarbeit in multinationalen Grol3projekten

Beteiligung an interdisziplinarer Teamarbeit am Institut

Enge Kooperationen mit anderen Instituten sowie Hochschulen
Entwicklung eigener Forschungsthemen

Aktive Unterstiitzung beim Promotionsvorhaben

Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum Home-Office

Wir erwarten:

e Einen sehr guten Studienabschluss (Diplom/Master) in einer der Fach-
richtungen Maschinenbau, Mechatronik, Technische Logistik, Wirt-
schaftsingenieurwesen Maschinenbau - oder vergleichbar

e CAD- und FEM-Kenntnisse (z. B. CATIA, ABAQUS) sind erwiinscht.

Das KIT legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mén-
nern. Wir freuen uns daher insbesondere (iber die Bewerbung von Frauen.
Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen be-
vorzugt beriicksichtigt.
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Entgelt:

Das Entgelt erfolgt auf der
Grundlage des Tarifvertrages
des o6ffentlichen Dienstes in
der Vergutungsgruppe TV-L,
E13

Institut:

Institut fur Fordertechnik und
Logistiksysteme (IFL)
Fachbereich Fernhantierung
und Logistik unter extremen
Randbedingungen (FLX)

Vertragsdauer:

Zunachst befristet auf ein Jahr
mit der Méglichkeit zur Verlan-
gerung

Beginn: Ab sofort

Ansprechpartner fur inhaltli-
che Fragen:

M.Sc. Yan Wang
yan.wang@Kkit.edu

Bewerbung:

Ilhre aussagekréftige Bewer-
bung senden Sie bitte als PDF
per E-Mail an

Dr.-Ing. Martin Mittwollen
martin.mittwollen@kit.edu




